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DEUXIEME APPEL A CANDIDATURES POUR LE
RECRUTEMENT D’UN(E) CHERCHEUR(E) EN METHODES
QUANTITATIVES

L’'Institut fondamental d’Afrique noire Cheikh Anta Diop (IFAN Ch. A.

Diop) recrute pour le Laboratoire de Recherche sur les Transformations économiques et
sociales (LARTES) du Département des Sciences humaines, un(e) chercheur(e) en
Econométrie ou Statistiques appliquées aux sciences sociales ou Démographe
Quantitativiste ou Sociologue quantitativiste, titulaire d’'un Doctorat d’Etat ou d'un
Doctorat unique ou d’'un Doctorat de 3e cycle ou d’'un Ph. D.

TITRE DU POSTE : Responsable de Pobservatoire socio-économique

MISSION :
Le Responsable de I'Observatoire socio-économique basé sur les données quantitatives
de grandes enquétes nationales aura comme principales taches :

e La conception de I’échantillonnage et la mise au point des outils de
collecte et réalisation des enquétes

o Elaboration de protocoles de collecte de données et analyses quantitatives-qualitatives.
o Suivi de grandes enquétes nationales et contréle des données: monitoring des
données en ligne sur les interfaces, re-check.

e L’analyse des données

Apurement des données du questionnaire ménage.

Rédaction du plan d’analyse, exploitation des données du questionnaire ménage.
Gestion et analyse statistique de la base de données.

Elaboration d’outils et de modéles d’analyse quantitative.

Elaboration du rapport du barométre notamment les données socio-&conomiques.
Elaboration de rapports statistiques régionaux.
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e L’étude approfondie des résultats
o Participation a I'élaboration du rapport final et publication d’articles.
o Conception et mise en ceuvre d'un dispositif de partage des données selon les
requétes faites par les Ministéres, les Institutions de recherche et de développement,
les Collectivités locales et les acteurs non-étatiques.



HABILITES TECHNIQUES :

e Excellentes capacités rédactionnelles en frangais, maitrise orale et écrite de I'anglais,
e Expérience de travail de recherche en équipe
e Maitrise logiciels d’analyse : SPSS, STATA, SAS, SPAD, ACCESS ou équivalents.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

e une demande manuscrite adressée au Recteur de 'UCAD sous couvert du
Directeur de I'lFAN Ch. A. Diop ;

copies légalisées des dipldmes et/ou des attestations ;

un CV détaillé ;

un extrait de naissance datant de moins de 3 mois * ;

un extrait du casier judiciaire datant de moins de 3 mois * ;

un certificat de bonne vie et meeurs datant de moins de 3 mois * ;

un certificat de visite et de contre-visite (le/la candidate retenu(e) devra
remettre un certificat de visite et de contre-visite établi par le Médecin de
'UCAD).

En cas de sélection, les documents suivis de I’astérisque * devront étre déposés
dans un délai maximum de quinze (15) jours.

DOSSIER SCIENTIFIQUE :

e exemplaire ou copie de la thése de Doctorat ;
e rapport de soutenance ;

e publications (ouvrages, articles et communications publiés dans les revues et
bulletins scientifiques).

Les dossiers de candidature doivent étre déposés sous pli fermé portant la mention

« Candidature au poste de Chercheur(e) en un(e) chercheur(e) en méthodes
quantitatives», au plus tard le 27 février 2017 a 12 heures a I'adresse suivante :
Secreétariat du Directeur de 'IFAN Ch. A. Diop, Université Cheikh Anta Diop de Dakar,
Corniche ouest.

Pour les candidatures venant de I'étranger, le cachet de la Poste fera foi.

N.B. : pour les envois par mail, toutes les pieces demandées doivent étre scannées et
envoyées sous le format PDF. Les originaux seront exigés dans un délai de 15 jours a
compter de la date de notification de la sélection.

E-mail : ifan@ucad.edu.sn

Les dossiers de candidature ne seront pas restitués.

Pr Abdoulaye Touré



